
 

1404-91هیئت رئیسه  صورتجلسه    1پیوست   

 شهریه دانشجویان بین الملل دانشگاه 

و تفویض اختیار به هیئت    1402/ 31/04از چهارمین نشست عادی از دوره هشتم هیئت امنای دانشگاه مورخ    4و    1بر اساس دستورهای  

شاغل به    میزان شهریه دانشجویان بین الملل  ،نسبت به سال قبل  المللشهریه دانشجویان بین   درصد  30تا افزایش سقف    رئیسه دانشگاه  

   مورد موافقت قرار گرفت:بدین شرح  1404-1405تحصیل در کلیه مقاطع تحصیلی در سال تحصیلی 

درصد، کارشناسی   25برای مقطع کارشناسی    1404-1405برای ورودی های سال تحصیلی    بین الملل   افزایش شهریه دانشجویان •

 : براساس جدول ذیل محاسبه می شود  درصد 15درصد و دکتری تخصصی  20ارشد 

 1404-1405 تحصیلی شهریه سال عنوان دوره 

 پایان نامه جبرانی  عملی نظری ثابت

 - - 33 16 179 کارشناسی 

 376 11 47 36 416 ارشد 

 141 35 120 94 353 دکتری 

 

شهریه تحصیلی دانشجویان بین المللی طبق جدول فوق در طول سنوات مجاز تحصیلی )طبق آیین نامه ها و شیوه نامه های آموزشی(   .1

 دانشجو ثابت است.

شهریه تحصیلی دانشجویان بین المللی در سنوات غیرمجاز تحصیلی، مطابق با شهریه ورودی های همان نیمسال تحصیلی دانشجویان   .2

 بین المللی نو ورود در نظر گرفته می شود. 

بر اساس سال ورود و بدون افزایش درصد شهریه    1404-1405شهریه تحصیلی دانشجویان بین المللی ورودی های سال های قبل از   .3

اعمال و    2در سنوات مجاز تحصیلی در نظر گرفته می شود. در صورت تطویل سنوات خارج از سنوات مجاز تحصیلی، همانند تبصره  

 محاسبه می شود. 

  : دیرس بیبه تصو ریدر دانشگاه موارد ز لیشاغل به تحص کاهش شهریه تحصیلی دانشجویان افغانستانی  در مورد تبصره:

موضوع مصوبه    ی لیمقاطع تحص  ه ی در کل  ل یشاغل به تحص  یافغانستان  ان یدانشجو  ی برا  ریثابت و متغ  یهاه یشهر  ی درصد  15  ش یافزا    .1

  .شودیم لغو 1405-1404 ی لیسال تحص یبرا  سهیرئ ئتیه 17/04/1403مورخ 

شاغل   یافغانستان  ان یدانشجو  یمحترم دانشگاه برا   س یبا موافقت رئ  ، دانشگاه   یامنا ئتیه03/08/1401مصوبه مورخ   1به استناد تبصره     .2

 د. اعمال شو  140-1404 یلیسال تحص  یبرا ریثابت و متغ ه یشهر فیدرصد تخف  30  یلیمقاطع تحص هی در کل لیبه تحص

اکسل جهت    لیبه صورت فا  المللن یب  یهای همکار  تیریمشمول توسط مد  ان یاتخاذ شود تا فهرست دانشجو  یبی ترت  بی از تصو  پس  .3

 .ارسال شود یامور مال تیریاعمال به مد


